
 
Die Stadt Grünberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 
 

Friedhofsmitarbeiter (m/w/d) 
unbefristet in Vollzeit 

 
Mit seinen vielfältigen Tätigkeitsfeldern trägt unser städtischer Bau- und Servicehof einen großen 
Teil dazu bei, die Lebensqualität für die Grünberger Einwohner und Besucher zu steigern. Sie lieben 
körperliche Arbeit und sind flexibel einsetzbar? Dann unterstützen Sie uns dabei, in einem 
kollegialen und motivierten Team unsere Stadt Grünberg noch attraktiver zu machen. 
 
Ihre Tätigkeiten:  

• Gärtnerische Unterhaltung, Pflege und Gestaltung unserer Friedhöfe  
• Vorbereitung und Durchführung von Trauerfeiern, Erdbestattungen und Urnenbeisetzungen 
 inkl. Ausheben und Schließen von Gräbern 
• Fahren und Bedienen von Schmalspurfahrzeugen, Radladern und Baggern 
• Wartung und arbeitstägliche Überprüfung der einzusetzenden Geräte und Fahrzeuge 
• Winterdienst 
 
Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung zum Gärtner (m/w/d) oder eine andere dreijährige, 
 abgeschlossene Ausbildung im gewerblich-technischen Bereich 
• Durchführung gärtnerischer Arbeiten an Gehölzen, Bäumen und auf Rasenflächen  
• Bedienen, Führen und Pflegen von Maschinen, Geräten sowie Fahrzeugen  
• Führerschein der Klassen B, BE (bitte Nachweise beifügen) 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie ein freundliches Auftreten 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch außerhalb der täglichen Arbeitszeit, z. B. 
 Winterdienst, Rufbereitschaft o.ä. 
 
Ihre Qualifikationen:  

• eine abgeschlossene Ausbildung als Gärtner, Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau 

• Führerschein der Klasse B Voraussetzung, Klasse CE ist wünschenswert 

• Flexibilität, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit 

• hohes Maß an Leistungsbereitschaft 
 
Wir bieten 

• eine tarifgerechte Eingruppierung nach dem TVöD bis zu EG 5  

• heimatnaher Arbeitsort und sicherer Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Stadt 

• interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit kurzen Entscheidungswegen 

• eine jährliche Sonderzuwendung und leistungsorientierte Bezahlung nach den Vorschriften 
des TVöD-VKA 

• Job-Rad-Leasing 

• hochwertige Arbeitskleidung und Diensthandy  

• Freikarte für das Freibad der Stadt Grünberg 

• betriebliche Altersvorsorge 

• betriebliche Krankenzusatzversicherung 
 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen sind 
besonders erwünscht.  

 STADT GRÜNBERG 
 

DER MAGISTRAT 



 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 21.05.2024 an den Magistrat 
der Stadt Grünberg, Personalamt, Rabegasse 1, 35305 Grünberg oder gerne per E-Mail 
zusammengefasst in einer PDF-Datei an: Bewerbung@gruenberg.de. 
 
Bitte denken Sie an unsere Umwelt und verzichten auf Bewerbungsmappen oder Plastikhüllen. 
Bewerbungsunterlagen können nicht zurückgesendet werden. 
 
Mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Nach 
Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vernichtet und die persönlichen Daten 
gelöscht. 
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