
 
Die Stadt Grünberg sucht mehrere 

 

Reinigungskräfte (m/w/d) 
in Teilzeit mit 30 Wochenstunden 

 
für folgende Liegenschaften: 

• für die Büroräume der Verwaltung 

• Freibad und Campingplatz 

• Vertretungen für die Kindertagesstätten 

 
Die Bereitschaft zum Dienst außerhalb der üblichen Arbeitszeiten (ab 16.30 Uhr) und am 
Wochenende sind Voraussetzung. Durch den Dienst in verschiedenen Liegenschaften kann eine 
ganzjährige Beschäftigung ermöglicht werden. 

 
Die Stellen sind nach dem Teilzeit- und Befristungsgesetz zunächst für die Dauer von zwei Jahren 
befristet. Bei Bewährung wird eine unbefristete Übernahme in Aussicht gestellt. 
 
Wir erwarten: 

• eine selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit 

• Zuverlässigkeit 

• Offenheit und Akzeptanz gegenüber den Kindern und dem gesamten Team in den 
Kindertagesstätten 

 
Die Einstellung erfolgt zu den im öffentlichen Dienst üblichen Bedingungen. Der Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) ist Grundlage für das Beschäftigungsverhältnis. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 13. Mai 2024 an den Magistrat 
der Stadt Grünberg, Personalamt, Rabegasse 1, 35305 Grünberg oder gerne per E-Mail 
zusammengefasst in einer PDF-Datei an bewerbung@gruenberg.de.  
 
Bitte denken Sie an unsere Umwelt und verzichten auf Bewerbungsmappen oder Plastikhüllen. Die 
Bewerbungsunterlagen können nicht zurückgesendet werden. 
 
Mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Nach 
Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vernichtet und die persönlichen Daten 
gelöscht. 
 

 STADT GRÜNBERG 
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